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MESSAGE DU PRÉSIDENT
J’ai rédigé ce texte en juin en sachant que vous le lirez en août. J’espère que les 
conditions liées à la pandémie mondiale se seront  améliorées lorsque vous recevrez 
ce bulletin. Quoi qu’il en soit, je vous suggère de profiter du beau temps et de passer 
autant de temps que possible à l’extérieur. Faites des promenades et de l’exercice. Un 
programme régulier de mise en forme est bon autant pour le corps que pour l’esprit.
Mon message du président du dernier bulletin a suscité des réactions et, et j’ai été 
heureux de recevoir ces commentaires. Les premiers paragraphes de mon message 
visaient à expliquer la nature internationale du CN d’aujourd’hui et de notre 
portefeuille de caisse de retraite. Il n’était pas dans mon intention de promouvoir 
une idéologie politique ou de faire preuve de partisanerie. Si mes mots ont été  
mal choisis et n’ont pas clairement traduit mon intention, je présente mes excuses 
à ceux qui ont pu penser que mes remarques étaient déplacées ou empruntes  
d’une visée politique.
Dans le dernier bulletin, j’ai dit que j’expliquerais ce qu’il advient du dollar que 
vous donnez chaque mois à notre Association si vous êtes un membre cotisant. Ce 
montant est automatiquement déduit de votre chèque de pension chaque mois par 
retenue à la source. Il est déposé par voie électronique sur le compte de l’Association, 
qui est actuellement géré par notre trésorier Bruce Peacock. Cela revient à dire que 
sur une période d’un an, chaque membre cotisant, et cela inclut les retraités et les 
conjoints survivants, verse 12 dollars. À l’heure actuelle, nos règlements stipulent 
que sur cette somme, 9,00 $ sont reversés au conseil local auquel le membre est 
associé, pour son fonctionnement. En fait, en raison d’une proposition adoptée lors 
de l’assemblée annuelle des administrateurs, 10 $ sont reversés aux conseils locaux, 
le dollar supplémentaire devant servir à accroître les effectifs locaux.
Chaque conseil a le plein contrôle des activités qu’il finance avec ses fonds. Chaque conseil 
doit effectuer un audit chaque année et en soumettre les résultats au conseil régional. 
Ainsi, chaque année, il reste 2,00 $ par membre cotisant qui vont au Conseil national. 
Cet argent sert à financer les coûts de fonctionnement d’une association nationale. Les 
finances sont gérées avec soin, certains diraient avec parcimonie, comme il se doit.
L’existence même de notre association repose sur le soutien des membres.
Le président national du comité d’adhésion, Bruce Peacock, et les nombreux recruteurs 
locaux travaillent sans relâche pour tenter de convaincre les nouveaux retraités, les 
survivants récents et les retraités de longue date qui figurent sur la liste des personnes 
non intéressées, à adhérer à l’Association.
Il y a quelque temps, Denis Cousineau, un nouveau retraité, a été élu par les conseils 
locaux du Québec pour les représenter au sein du Comité de retraite. (Mon prochain 
message du président traitera en détail du rôle de l’ARCN au sein de ce comité).
Denis a posé des questions concernant les avantages des membres et leur nombre. 
Il était notamment curieux de savoir pourquoi tous les retraités du CN ou leurs 
conjoints survivants n’étaient pas membres de l’ARCN?
Pour tenter de trouver une réponse, nous avons passé en revue certains faits :

Cela ne devrait pas être en raison de la carrière professionnelle passée. La 
proportion d’employés syndiqués et de cadres au travail est à peu près la même dans 
les rangs des retraités, et les conjoints survivants sont encore plus nombreux. Nous 
sommes tous des retraités.

Cela ne devrait pas être parce que nous ne représentons pas activement les 
intérêts des retraités puisque nous participons à toutes les réunions du Comité de 
retraite avec la société et les syndicats pour discuter de votre régime de retraite.  

Suite à la page 2

IMPORTANT 
Lorsqu’un bénéficiaire de rente ou un conjoint 
survivant change d’adresse ou décède, 
l’Administration des régimes de retraite et des 
avantages sociaux du CN doit en être avisée 
immédiatement au 1 800 361-0739 afin de pouvoir 
tenir à jour une base de données exacte.

La Compagnie (CN) a conclu une entente avec 
l’Association des retraités du CN (l’Association) 
afin que les adresses postales soient fournies 
régulièrement. Par conséquent, les membres  
du personnel retraité ou les conjoints survivants 
n’ont pas besoin d’appeler le Conseil national.

des retraités
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Nous avons des représentants auprès des tribunaux 
des accidents du travail et des pertes d’audition qui 
travaillent pour les retraités, et nous avons un agent 
de liaison auprès du gouvernement fédéral qui fait 
pression en votre nom relativement aux questions qui 
concernent les retraités.

Cela ne devrait pas être parce que nous sommes 
difficiles à joindre. Nos adresses courriel et nos 
numéros de téléphone figurent tous dans ce bulletin. 
Nous recevons des centaines, oui des centaines 
d’appels de retraités et de conjoints qui cherchent de 
l’aide et des renseignements. Nous répondons à ces 
appels et fournissons des renseignements et parfois 
des conseils. Oui, il existe une ligne d’assistance sur 
les régimes de retraite et les avantages sociaux que 
vous pouvez également appeler et souvent, nous vous 
conseillons de le faire, mais quelqu’un de l’Association 
qui reçoit un appel peut fournir ces renseignements.

Cela ne devrait pas être parce que nous ne 
participons pas aux programmes communautaires 
puisque nous sommes représentés dans certaines 
coalitions de personnes âgées. Nous soutenons les 
programmes de plantation d’arbres ÉcoConnexions 
du CN, les journées de la sécurité, Cheminots du CN 
dans la collectivité, les célébrations du centenaire 
du CN et d’autres initiatives locales des conseils de 
partout au Canada.

Cela ne devrait pas être en raison des 
interactions sociales, car un membre peut choisir 
d’aller aux réunions locales pour voir et rencontrer 
de vieux amis et s’en faire de nouveaux, ou il peut 
choisir de ne pas y assister du tout. De nombreux 
renseignements utiles sur la retraite et la vie des 
aînés sont échangés lors de ces réunions, mais la 
participation est entièrement volontaire.

Cela ne devrait pas être en raison du manque 
d’avantages pour les membres. L’association offre un 
régime d’assurance de la Croix Bleue, un programme 
de bourses d’études, un programme Cheminots du 
CN dans la collectivité amélioré, un programme de 
rabais sur les voyages, les hôtels et les voitures de 
location, un programme de rabais sur les assurances 
habitation et automobile, un programme de rabais à 
l’achat d’une nouvelle voiture, un programme de rabais 
Rocky Mountaineer (ajout récent qui sera souligné 
dans notre prochain bulletin), un calendrier gratuit 
pour les employés du CN, le magazine Les gens du 
CN chaque année, et un site Web où l’on trouve des 
renseignements sur tout cela. De plus, depuis janvier 
2020, le CN paie les deux premières années d’adhésion 
des nouveaux retraités qui se joignent à l’Association. 
Dans la plupart des cas, ces avantages ne sont 
accessibles qu’aux membres, car ils sont financés par 
les cotisations des membres et gérés par des membres 
bénévoles.

Cela ne devrait pas être parce que nous 
sommes vieux jeux. Nous avons des sites web, 
certains conseils sont sur Facebook, les bulletins 
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Équipe de rédaction du bulletin -  
Rédacteur en chef Ken Roberts 
robertsoflondon@icloud.com 

Adjointe à la rédaction  
Joanne Gaborieau  
joannegabor@hotmail.ca 

Représentants régionaux Région 
de l’Atlantique – Bruce Peacock 
Peacock1942@gmail.com 

Québec – Rémi La Haye 
Remilahaye@videotron.ca 

Ontario – Cathy Thomas  
cthomas.cnr@gmail.com 

Région des Prairies – Tim McCrindle  
tc2mccrindle@gmail.com 

Région des montagnes – Alex Hui 
akwx2011@gmail.com 

Conseil national des associations 
de retraités du CN Inc., septième 
étage 
935, rue de La Gauchetière Ouest 
Montréal (Québec) H3B 2M9

Président national  
Reg Hebert 
rhebert06@yahoo.ca 

Ancien président  
Yves Bourdon 
yvesgbourdon@aol.com  
T : (450) 449-3444

Trésorier national 
Bruce Peacock 
Peacock1942@gmail.com 

Secrétaire administratif 
Wayne Greenland 
Wsgreenland@nf.sympatico.ca 

Le Bulletin des retraités du CN est publié trois fois  
par année par le Conseil national des associations  

de retraités du CN inc.

Le CN s’est engagé à respecter les normes les plus élevées dans tous 
les aspects de ses activités. Pour s’assurer que les bénéficiaires de rente 
reçoivent toute l’information possible sur la Compagnie, ses activités, la 
caisse de retraite et toutes les questions connexes, il finance le présent 
bulletin. Cependant, son contenu relève entièrement de l’Association des 
retraités du CN, et le CN n’assume aucune responsabilité à ce chapitre.

Pour la liste complète des membres du Conseil national, des comités de 
direction et des vice-présidents régionaux 2019, allez à la page  

www.cnpensioners.org/councils.cfm 

Site Web national et pages Facebook nationales  
Pour de plus amples renseignements ou pour connaître les noms et 

numéros de téléphone des personnes-ressources,  
consultez notre site Web national  

www.cnpensioners.org/Home.cfm?language=fr  
www.facebook.com/cn.pensioners.92  

www.facebook.com/cnpa.french.3  

Administration des régimes de retraite et d’avantages sociaux du CN 
– 1 800 361-0739 Portail Web des retraités : cnbenefits.hroffice.com  

 
Le portail est maintenant accessible à CNBENEFITS.HROFFICE.COM  

Vous pourrez ainsi accéder à des renseignements importants sur le Régime 
de retraite et mettre à jour votre adresse et vos renseignements bancaires. 

À votre première visite, vous devrez vous inscrire. Vous pourrez ensuite 
accéder au portail avec votre matricule du CN (code d’utilisateur) et le mot 
de passe que vous avez créé. Si vous avez besoin d’aide pour vous inscrire 
ou pour accéder à votre compte, veuillez composer le numéro sans frais 

d’aide aux bénéficiaires de rente du CN : 1 800 361-0739.

MESSAGE DU PRÉSIDENT (suite)
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sont publiés sur papier et sous forme électronique, tous les conseils 
sont connectés en ligne, l’assemblée annuelle des administrateurs 
de l’année dernière a été menée avec la technologie Zoom, votre 
Association a continué à fonctionner et à fournir des services 
pendant la pandémie de COVID-19 et toutes les activités se 
rapportant à toutes les initiatives se sont poursuivies en mode 
virtuel. Et cela a été mis en place en un clin d’œil! Simultanément, 
nous offrons tous ces services à ceux qui ne sont pas « sur le Web »,  
en utilisant le papier et le téléphone.

Cela ne devrait pas être en raison du coût. Une cotisation d’un 
dollar (1,00 $) par mois peut paraître presque insignifiante en 2021. 
Et ce dollar est automatiquement déduit du dépôt de pension de la 
personne, ce qui évite même de devoir faire des chèques.
On dénombre actuellement au total 31 840 retraités et conjoints 
survivants. Parmi eux, 7 743 se classent dans la catégorie des non-
intéressés à se joindre à l’Association. Ce groupe se décompose 
en 4 203 retraités et 3 540 conjoints survivants. Nous croyons que 
certaines de ces personnes pensent être membres mais, dans les 
faits, ne le sont pas.
Votre RELEVÉ DE DÉPÔT DE PENSION annuel indique votre 

contribution de 1,00 $ si vous êtes membre. Si vous n’êtes pas 
sûr d’être membre, demandez à l’une des personnes-ressources 
mentionnées dans ce bulletin. Ils vous répondront rapidement!
Si vous n’êtes PAS membre, j’aimerais savoir pourquoi.
Nous vous serions reconnaissants de nous faire part des raisons pour 
lesquelles vous n’êtes pas membre. Peut-être devons-nous modifier 
certaines de nos offres. Vous pouvez m’envoyer un courriel avec vos 
commentaires à cette adresse cnpensioners@yahoo.ca 
Veuillez indiquer « Adhésion » en objet.
Si vous souhaitez participer à notre association et aider à soutenir 
nos initiatives, vous pouvez le faire en l’indiquant dans le courriel à 
l’adresse ci-dessus, (inclure votre matricule), ou remplir le formulaire 
contenu dans ce bulletin, ou encore communiquer avec Bruce 
Peacock (téléphone et courriel indiqués dans le bulletin).
Merci, et profitez de la suite du bulletin... Oh, ai-je mentionné que 
l’Association produit ce bulletin et les bulletins locaux?

Reg Hebert
Président, Associations des retraités du CN ... Des personnes qui défendent  

vos intérêts.
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Le CN et l’ARCN, UNE ÉQUIPE au service des retraités

Don de bancs au musée  
de Capreol 6 juin 2021

Tout le monde sait que le but de notre association est de répondre 
aux besoins de tous les retraités du CN. Le CN continue également 
de reconnaître ses retraités en encourageant l’adhésion à l’ARCN. 
Ce qui est moins connu, c’est que le CN soutient les activités de 
l’Association de nombreuses manières par le biais d’une entente 
de partenariat. En 2016, le CN et Yves Bourdon, alors président 
de l’Association ont signé une entente de partenariat de trois ans, 
qui a été renouvelée en 2019 pour cinq années de plus. Grâce à 
cette relation solide, le CN encourage la participation des membres 
de l’Association à diverses activités communautaires partout  
au Canada.
Un excellent exemple de l’engagement communautaire  
des membres de l’Association est le soutien bénévole qu’ils ont 
apporté à la tournée CN100 - Une célébration en mouvement 
en 2019. Des centaines de retraités et leurs familles se sont 
portés volontaires comme guides touristiques lors d’événements 
organisés dans tout le Canada, représentant fièrement non 
seulement notre Association, mais aussi le centenaire du CN. 
Largement saluée comme un succès dans toutes les collectivités 
où elle s’est arrêtée, la tournée CN100 a rendu un hommage 
éclatant à la contribution que peuvent apporter l’Association et 
ses membres.
Les membres de l’ARCN participent chaque année à de nombreux 
autres événements communautaires, comme la Semaine de la 
sécurité ferroviaire et les plantations d’arbres d’EcoConnexions, 
où ils peuvent manifester activement leur soutien au CN et leur 
contribution à ces programmes.
Le CN, pour sa part, apporte son soutien à l’Association de plusieurs 
façons. En voici des exemples :

• Les communications destinées aux membres, telles que le présent 
bulletin national, que vous recevez trois fois par an, et le magnifique 
calendrier annuel du CN. Le magazine Les gens du CN, qui est 
habituellement publié tous les trimestres, a malheureusement été 
annulé en 2020 en raison de la COVID-19.
• Le programme Cheminots du CN dans la collectivité offre des 
récompenses aux organismes de bienfaisance où les retraités et leurs 
conjoints ou conjoints survivants font du bénévolat. En 2020, cela a 
représenté une contribution de plus de 385 000 $ à des organismes 
de bienfaisance sélectionnés par 266 retraités bénévoles.
• Les retraités du CN ont également accès à la Caisse de bienfaisance 
des employés et des retraités du CN pour faire des dons personnels à 
certains organismes de bienfaisance. Lorsque admissible, le CN verse 
une somme équivalente aux dons effectués pour des campagnes 
spécifiques.
• Le CN fournit les récompenses que notre Association remet 
aux retraités ou aux conjoints survivants qui célèbrent leur 100e 
anniversaire de naissance.
• Depuis le 1er janvier 2020, et pour les cinq années couvertes par 
l’entente de partenariat actuelle, le CN paie les deux premières 
années de cotisation à l’ARCN pour chaque nouveau retraité qui 
décide d’adhérer à l’Association.
En résumé, notre entente de partenariat avec le CN apporte un 
soutien substantiel à notre Association, tant par des contributions 
financières directes que par des initiatives permettant à nos retraités 
de contribuer à des organismes communautaires. En retour, les 
retraités, de concert avec les employés actifs, apportent leur appui 
d’événements communautaires. L’entente de partenariat CN-ARCN 
est la définition même d’une solution mutuellement avantageuse!

En reconnaissance de la relation continue 
et durable qui existe depuis 102 ans entre la 
municipalité de Capreol et la Compagnie des 
chemins de fer nationaux du Canada, le Conseil 
de l’Ontario de l’Association des retraités du 
CN a eu le plaisir de faire don de deux bancs 
au Northern Ontario Railroad Museum and 
Heritage Centre (NORM&HC).
Le but est que cela devienne un endroit où les 
visiteurs pourront se détendre et apprécier 
le travail de la direction, du personnel et des 
bénévoles du NORM&HC.
Cela fait de cette exposition d’artefacts 
ferroviaires un rappel significatif au CN et à 
l’impact qu’il a eu sur la vie à Capreol et dans 
tout le Nord de l’Ontario.
Le Conseil de Barrie de l’ARCN fait également un 
don de 250 $ pour aider à l’entretien continu de 
la « Bell Display ». Puissent ces cloches continuer 
à amuser les enfants et à rappeler aux plus vieux 
les sons des chemins de fer d’autrefois.

Arrière : Ross et Sue Denney, Mylan Gill, Rick Deforge, surintendant adjoint Capreol,  
Scott et Wendy Paul. 
Avant : Stu Thomas - President NORM&HC, Frank Madigan, Eileen Thompson,  
Raj Kohli - directeur Transport Capreol
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Rabais de voyage de l’Association

Sur notre site Web national, https://www.cnpensioners.org/Home.cfm?language=fr, sous « Membres » puis « Voyages et promotions », 
vous trouverez une liste de plusieurs rabais qui sont disponibles aux retraités du CN. Dans la plupart des cas, il s’agit de rabais que le CN a 
négociés avec les fournisseurs avec lesquels il fait affaire, et il a été en mesure d’en faire profiter notre association également. Dans chacun 
des prochains numéros de ce bulletin, nous attirerons l’attention sur un rabais spécifique et la valeur qu’il représente pour notre association.
Dans ce numéro, nous nous concentrerons sur les tarifs réduits offerts par Budget/Avis pour les voitures de location et nous vous 
donnerons quelques exemples des économies possibles en utilisant les codes de rabais qu’ils proposent. Chacune de ces entreprises 
fournissent leur propre code de rabais à saisir lors de la réservation d’un véhicule.
Budget – A077300 - et sur leur formulaire de réservation en ligne, vous devez cliquer sur « Offer Codes » et saisir ce code dans la case 
intitulée « BCD Code ». Il existe également un code pour les locations de camions, à savoir A077380.
Avis – C810900 - et sur leur formulaire de réservation en ligne, vous devez cliquer sur « Discount Codes » et saisir ce code dans la case 
intitulée « AWD# ».
Il s’agit d’un simple exemple rapide des tarifs, en utilisant une voiture grand format, une location de 14 jours, avec les mêmes lieux et  
heures de prise en charge et de restitution. On a utilisé le mois de mars pour les États-Unis et le mois d’août pour le Canada. Tous les tarifs, 
à l’exception des tarifs Costco US, sont indiqués en dollars canadiens.

NOTA : Cette liste n’est pas destinée à représenter toutes les options de location possibles; vous pouvez en trouver d’autres. On veut ainsi 
démontrer la valeur du rabais par rapport à d’autres grandes entreprises. 

Il importe de se rappeler que pour vous assurer d’obtenir le modèle de voiture et le tarif souhaités, vous devrez peut-être présenter votre 
carte de membre de l’ARCN comme preuve d’admissibilité à la réduction.

BUDGET (sans rabais)

BUDGET (sans rabais)

Paiement 
immédiat

Paiement 
immédiat

1 340,14 $

1 288,92 $

1 265,53 $

1 693,98 $

Toyota Camry

Hyundai Sonata

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTENTE 
DE PAIEMENT

ENTENTE 
DE PAIEMENT

EXEMPLE  
DE VOITURE

EXEMPLE  
DE VOITURE

PRIX

PRIX

Aéroport de  
Fort Lauderdale

Aéroport  
de Toronto

GRAND FORMAT

GRAND FORMAT

14 JOURS

14 JOURS

MARS 2022

AOÛT 2021

PÉRIODE  
DE LOCATION 

PÉRIODE  
DE LOCATION

SAISON

SAISON

TAILLE

TAILLE

Aéroport  
de Phoenix

Aéroport  
de Vancouver

PRIX

PRIX

BUDGET (avec rabais de l’ARCN)

BUDGET (avec rabais de l’ARCN)

Paiement à la 
prise en charge

Paiement à la 
prise en charge

650,62 $

531,11 $

836,54 $

570,15 $

ALAMO INSIDER

ALAMO INSIDER

Paiement à la 
prise en charge

Paiement à la 
prise en charge

1 116,09 $

1 345,98 $

1 499,54 $

1 777,27 $

Chevy Maibu

Toyota Camry

COSTCO TRAVEL (avec carte de membre)

COSTCO TRAVEL

Paiement à la 
prise en charge

Paiement à la 
prise en charge

882,00 $

1 187,00 $

1 040,00 $

1 440,00 $

Ford Fusion

Chevy Malibu

THRIFTY (par Expedia)

ZOOM/THRIFTY (par Expedia)

* NOTA : Les tarifs Costco sont indiqués en dollars américains

Paiement 
immédiat

Paiement à la 
prise en charge

1 049,10 $

603,45 $

1 106,00 $

1 691,00 $

Chevy Malibu

Toyota Camry
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En hommage à nos centenaires
Le CN et les associations de retraités du CN ont toujours témoigné du respect aux retraités, surtout à ceux qui 
atteignent l’âge vénérable de 100 ans. En hommage à ces centenaires, une plaque spéciale, conçue et approuvée par le 
Comité de retraite du CN, est présentée à ce groupe  particulier de retraités et de conjoints survivants pour souligner 
cette étape mémorable. Le nom et la date de naissance de la personne sont gravés sur la plaque. Nous publions  
les noms, les dates, et lorsque c’est possible, des photos de la remise de la plaque dans notre bulletin national,  
qui est publié et distribué à tous les retraités trois fois par année..

1 Mme Anna Clara Magro, 28 
février 2021, Woodbridge, 
Ontario. Veuve de feu Secondo P. 
Magro - Mécanique, wagonnier.

2 Mme Barbara Manary, 3 mai 2021, 
Brockville, Ontario. Résidente à 
la maison de retraite Chartwell 
Wedgewood de Brockville. 
Veuve de feu Elmer R. Manary, 
le personnel de Chartwell a 
organisé une petite fête pour  
son anniversaire et lui a remis  
la plaque du CN.

3 M. Cecil Loughlin, 28 février 
2021, Capital Care Kipnes Centre 
for Veterans, Edmonton, Alberta. 
A reçu sa plaque et profité d’une 
réunion de famille Zoom avec 
Cathy et Conrad Michael.

4 Mme Cecilia Roy, 5 mars 2021, 
Manotick, Ontario Veuve de feu 
Roger Roy qui était employé par 
le CNT d’Ottawa. Présentation 
faite par sa fille Diane et son mari 
Ed Filby.

5 Mme Eva Radulski, 5 mai 2021, 
Providence Care Centre, 
Calgary, Alberta. Veuve de 
feu Walter Radulski. A célébré 
son anniversaire avec sa 
famille dehors, sur un patio du 
Providence Care Centre.

6 Mme Evelyne Wynne, 15 juin 
2021, Oshawa, Ontario. Veuve 
de feu Donald Wynne, son fils 
Robert et sa fille Lorraine lui ont 
remis la plaque à l’occasion de 
son anniversaire.

7 M. Gerald E. Tino, 23 janvier 
2021, Windsor, Ontario. 
Résident à la maison de 
retraite Shoreview at Riverside, 
Windsor, Ontario. M. Tino 
a pris sa retraite après avoir 
travaillé 43 ans au service 
Matériel remorqué de la 
Mécanique (wagonnier). La 
plaque a été remise à Gerald 
par son fils Brian Tino.

8 Mme Clara Guy-Boulais, 21 
mai 2021, Knowlton, Québec. 
Veuve de feu Charles-Émile 
Boulais, inspecteur des produits 
surgelés au CN. La présentation 
de la plaque du 100e 
anniversaire a été faite par ses 
filles Nicole et Denise Boulais. 

9 Mme Helene Guérin, 28 
février 2021, Lévis, Québec. 
Présentation de la plaque 
commémorative par son fils 
Louis Guérin.

10 M. Robert Heelis, 24 juin 
2021, Winnipeg, Manitoba. 
Résident au Meadowood 
Manor Home avec son 
épouse Annabel, à Winnipeg, 
Manitoba. Hugh a été 
wagonnier aux ateliers de Fort 
Rouge puis aux ateliers de 
Transcona.

Pas de photo 
Mme Dirkje (DIPPY) Carisse,  
14 avril 2021, Barrie, Ontario. 
Roberta Place, Barrie, Ontario. 
Veuve de feu Maxime Carisse, elle 
a reçu la plaque des mains de son 
fils Hess Carisse, malheureusement 
décédé le 22 mai 2021.
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11 Mme Irène Legassic, 17 avril 2021, 
Chateauguay, Québec. Veuve 
de feu Bruce Lagassic. La plaque 
lui a été remise par son amie de 
longue date, Debbie Robinson, à sa 
résidence de Châteauguay. Les amis 
et la famille étaient virtuellement 
présents tout au long de la journée 
pour saluer et laisser des vœux à 
l’intention d’Irène. 

12 Mme Jeanne Masse, 5 juin 2021, 
Laval, Québec. La plaque du CN 
lui a été présentée par sa fille 
Martine. Son mari, Maurice Masse, 
était directeur du développement 
industriel de la Région du  
Saint-Laurent.

13 M. Joseph Balbon, 1er avril 2021, 
Winnipeg, Manitoba Résident  
au Golden Door Geriatric Centre, 
Winnipeg, Manitoba. M. Balbon  
a été mécanicien au CN de 1946 
à 1982. 

14 Mme Loretta Healey, 11 juillet 2021, 
St. John’s, Terre-Neuve. Veuve 
de feu Alexander (Sandy) Healey, 
Chef de train/coordonnateur 
de formation des trains à St. 
John’s, Terre-Neuve. La plaque 
a été expédiée par Graham Hill, 
président de l’ARCN (A9).

15 Mme Lucie Lanthier, 13 février 
2021, Matagami, Québec Veuve 
de feu Roland J. Lanthier –
Mécanique (wagonnier).

16 Mme Marguerite Beaupré, 10 mars 
2021, Saint-Clet, Québec. Veuve 
de feu Paul Beaupré – Matériel de 
travaux. La remise de la plaque 
a été faite par son fils Daniel 
Beaupré.

17 Mme Marion Freeman, 22 février 
2021, Petitcodiac, Nouveau-
Brunswick. Elle réside au Jordan 
Lifecare Centre, The Glades. Veuve 
de feu Stafford L. Freeman, c’est 
son fils Len qui a fait la remise.

18 Mme Mary Saville, 23 avril 2021, 
Markham, Ontario Veuve de feu 
William J. Saville. La plaque du 
CN lui a été présentée par sa fille 
Shelly Marlene Rae.

19 Mme Mary Smook, 31 mars 2021, 
Winnipeg, Manitoba Résidente 
au Metropolitan Kiwanis Courts, 
Winnipeg, Manitoba. Elle a 11 
frères et soeurs.

20 Mme Muriel Gard, 8 mai 2021, 
Kelowna, Colombie-Britannique. 
Veuve d’Ernest Gard. 

21 Mme Patricia McNulty, 28 mars 
2021, Toronto, Ontario. Veuve 
de Gordon P. McNulty. En raison 
des restrictions imposées en 
rapport avec la COVID 19, il a 
été impossible d’organiser une 
célébration, mais sa famille a 
été en mesure de faciliter la 
présentation de la plaque.

22 Mme Paulette Lépine Pin, 31 
janvier 2021, Dorval, Montréal, 
Québec. Veuve de feu Gérard Pin.

23 Mme Rose-Aimée Pelletier, 20 
février 2021, Rivière du Loup, 
Québec. Veuve de feu Léonard J. 
Pelletier, ancien chef de train du 
CN. La plaque a été présentée par 
son fils Benoît Pelletier.

24 Mme Victoria Deagle, 21 mai 
2021, Edmonton, Alberta.Veuve 
de feu Russell Deagle, électricien 
au CN à Edmonton. Victoria 
continue de vivre de manière 
autonome et a un réseau de 
bons amis et de la famille, qui 
l’ont aidé à célébrer le jour de 
son anniversaire par un défilé 
respectueux des restrictions 
imposées dans le contexte de  
la COVID-19 La présentation a 
été faite par Brian Darkes.  
(Sur la photo : Victoria Deagle  
et Brian Darkes)
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L’altruisme, source de motivation  
pour Bruce et Betty Peacock

Bruce Peacock ne s’est jamais demandé comment il remplirait ses journées 
à la retraite, après une longue carrière à la Planification financière au CN. 
Bruce et son épouse, Betty, croient dans les services communautaires et 
donnent de leur temps à divers organismes de bienfaisance de Moncton, 
Nouveau-Brunswick. « Chaque jour est bien rempli », affirme Bruce, qui, 
depuis 1998, fait du bénévolat à divers titres auprès de l’Association des 
retraités du CN. Aujourd’hui, il est président du Conseil local de Moncton, 
secrétaire-trésorier du Conseil régional de l’Atlantique ainsi que trésorier 
et président du comité d’adhésion du Conseil national. « J’aime garder le 
contact avec d’autres retraités du CN et le lien avec le chemin de fer », ajoute 
Bruce.
Pendant de nombreuses années, Bruce et Betty ont été bénévoles auprès 
de plusieurs organismes communautaires de la ville, notamment Moncton 
Headstart, Headstart Recycles, Mobile One (The Soup Bus) et Food Depot 
Alimentaire. Pendant les Fêtes, ils visitent les résidents des centres de soins 
de longue durée, déguisés en père Noël et en mère Noël. « Ça me faisait 
sourire et faisait chaud au cœur », confie Bruce.
Depuis 10 ans, Bruce et Betty sont membres bénévoles du conseil 
d’administration de la Christian Action Federation of New Brunswick, 
un organisme qui sensibilise les jeunes aux dangers de la consommation 
d’alcool et de drogues, et à d’autres problèmes sociaux. « Le soutien du CN 
par l’intermédiaire du programme Cheminots du CN dans la collectivité aide 
l’organisme à se tenir à flot et à financer nos activités de sensibilisation dans 
les écoles », indique Bruce.
Le couple n’entend pas ralentir la cadence. « Nous aimons aider les gens 
et, en retour, notre travail nous garde en santé et actifs. Rendre service aux 
autres nous motive à continuer. »

Des retraités du CN venant en aide 
à des personnes âgées de leur 
communauté rurale

En 1999, Francis Moran a quitté ses fonctions de 
surintendant Transport à Edmundston, Nouveau-
Brunswick, pour prendre sa retraite, après plus de 34 
ans de service. Il est retourné vivre dans son village 
natal de New Carlisle, en Gaspésie, Québec, avec son 
épouse, Solange Poirier-Moran, qui a, elle aussi, quitté 
récemment ses fonctions d’adjointe administrative 
Transport. À une certaine époque, on trouvait à New 
Carlisle un terminal du réseau du CN, et le chemin de 
fer occupe depuis longtemps une place importante dans 
la municipalité.
Francis et Solange savaient que de nombreuses personnes 
retraitées vivant à New Carlisle prenaient de l’âge. La 
municipalité avait grandement besoin d’une résidence 
pour aînés. C’est ainsi que le couple, avec le concours de 
plusieurs autres citoyens de New Carlisle, a commencé à 
faire du lobbying auprès du gouvernement et à recueillir 
des fonds. C’est après neuf longues années d’efforts 
soutenus que la Résidence Gilker a finalement été 
construite. Francis et Solange siège tous les deux au 
conseil d’administration de l’organisme sans but lucratif 
qui gère la résidence de 26 logements pour personnes 
autonomes. En plus de ses tâches administratives, 
Francis s’occupe de déneiger les trottoirs en hiver et de 
plusieurs autres menus travaux. Le don du programme 
Cheminots du CN dans la collectivité a servi à ajouter 
une annexe à l’entrée principale afin d’empêcher la neige 
de s’accumuler, et à acheter des tentes pour les activités 
extérieures en été.
Francis travaille aussi bénévolement pour la Fondation 
Linda Lemore-Brown depuis une quinzaine d’années. La 
Fondation soutient financièrement les patients atteints de 
cancer qui doivent de déplacer dans les grands centres 
comme Rimouski, Québec et Montréal pour recevoir les 
soins dont ils ont besoin. Francis donne de son temps 
tous les jours à la Fondation en participant aux tâches 
administratives et aux activités de financement. Un duo dynamique : Bruce et Betty à la maison

Solange Poirier-Moran et Francis Moran
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Soutenir la communauté d’où l’on vient

Nourrir un besoin dans  
la collectivité
Lorsque Gordon Wheatley, retraité du CN, a 
déménagé avec sa femme Janis de Mississauga, en 
Ontario, à Victoria, en Colombie-Britannique, il y a 
près de seize ans, il n’a pas hésité à faire du bénévolat 
là où le besoin était grand.
Aujourd’hui, Gordon est bénévole pour l’organisme 
« Our Place Society », qui offre des services sociaux 
comme de l’hébergement de transition, des repas, 
de l’orientation et de l’espoir aux citoyens du Grand 
Victoria les plus vulnérables. « Beaucoup de personnes 
ont un budget si serré qu’elles ne peuvent s’offrir 
logement et nourriture », fait remarquer Gordon.
Deux fois par mois, Gordon et des bénévoles servent 
le déjeuner et le souper aux clients, nettoient après les 
repas et préparent les aliments pour le chef. « Nous 
avons servi entre 500 et 600 clients, dit Gordon, qui 
a pris sa retraite après 30 ans de service au CN. Le 
coût mensuel est d’environ 600 $ par service. Grâce 
à notre participation au programme Cheminots du 
CN dans la collectivité, le CN paie le coût d’un service  
de repas complet pour les personnes dans le besoin, 
ce qui permet à l’organisme de reporter une partie de 
ses coûts. »
Bien que les grands rassemblements soient 
temporairement interdits en raison de la COVID-19, 
Gordon espère que les services de repas reprendront 
bientôt et nourriront à nouveau un besoin dans  
la collectivité.Gordon Wheatley et son épouse Janis, sont des membres actifs de la collectivité.

Garry Bickes vit à Hemmingford, au sud-ouest du Québec, depuis 1950; 
c’est pourquoi le patrimoine historique de sa petite municipalité lui tient à 
cœur. Aussi, pour lui, faire du bénévolat à Archives Hemmingford - Centre 
de recherche pédagogique à Hemmingford et au musée local va de soi. « Les 
Archives regorgent de renseignements : testaments, concessions de terre et 
même archives familiales », explique Garry, ancien directeur TI et retraité 
après 36 ans de service.
La passion de Garry pour le patrimoine de la municipalité l’a incité à 
consigner bénévolement pour les Archives les noms des personnes figurant 
sur les pierres tombales des cimetières de Hemmingford, dans le cadre d’un 
projet soulignant le centenaire de la ville. « Ma femme Jeannie et moi avons 
recueilli 6 000 noms et dates pendant deux étés », raconte Garry. À titre de 
trésorier des Archives responsable de régler les factures de l’organisme, Garry 
est reconnaissant du soutien du CN grâce au programme Cheminots du CN 
dans la collectivité. « La générosité du CN nous aide beaucoup, surtout depuis 
que nous défrayons les coûts d’exploitation de notre bâtiment, poursuit Garry. 
Les organismes de bienfaisance ont grand besoin d’aide depuis le début de 
la pandémie, et personne n’en fait autant que le CN ».
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Évitez de se touch-
er le visage,  

les yeux, le nez et 
la bouche.

Maintenez une distance 
d’au moins 2 mètres  

(6 pieds) avec les autres 
dans la mesure  

du possible.

Lavez-vous souvent  
les mains avec du savon  

et de l’eau pendant.
Utilisez un désinfectant à base 

d’alcool si vous n’avez pas accès  
à de l’eau et du savon.

FREINONS LA PROPAGATION DE LA COVID-19

Évitez les  
rassemblements.

Portez un masque.

Agent de liaison auprès  
du gouvernement fédéral  
Un avantage peu connu de l’adhésion à l’Association

L’un des avantages de l’adhésion à l’Association des retraités du CN 
est le fait que les intérêts de nos membres sont suivis à la Chambre 
des communes et au Sénat par notre agent de liaison auprès du 
gouvernement fédéral.
En tant que membre du Conseil national, j’ai le plaisir d’occuper ce 
poste désigné depuis 2014.
Je suis un mécanicien de locomotive à la retraite et ancien président 
de la législature provinciale pour sept chemins de fer de la province 
de l’Ontario, la Fraternité des ingénieurs de locomotives (maintenant 
appelée la Conférence ferroviaire de Teamster Canada). J’ai occupé 
ce poste pendant 12 ans, puis pendant 5 ans dans le secteur de 
la construction, en tant que défenseur des travailleurs dans les 
domaines des réclamations et des appels relatifs aux accidents du 
travail, aux régimes de pension du Canada et à l’assurance-emploi.
Je surveille la progression de la législation à la Chambre des 
communes et au Sénat dans les domaines des régimes de retraite 
fédéraux, des prestations du Régime de pensions du Canada, de la 
sécurité de la vieillesse, de la santé et de l’aide sociale (de concert 
avec le président de notre comité Soins de santé, Blake Olson), des 
finances, des impôts, des questions relatives aux aînés et de certaines 
questions de transport qui touchent nos membres. De temps en 
temps, on me demande d’aider à résoudre des problèmes liés aux 
législatures provinciales.
Si, après avoir consulté les différents présidents des comités 
permanents de l’ARCN et le président national, nous sommes d’avis 
qu’une question législative mérite un lobbying au nom de notre 
Association, nous prenons des mesures pour le faire. Cet exercice 
est réalisé par le biais de campagnes d’envoi de lettres au Cabinet, 
encourageant les membres de l’ARCN à faire pression sur leurs 
députés, ainsi que sur les porte-paroles des partis d’opposition, sur le 
sujet en question. Nous prenons également contact avec les secrétaires 
parlementaires des ministres concernés et leur personnel. De temps en 
temps, nous avons l’occasion de faire du lobbying auprès des députés/
membres du Conseil des ministres ou des lobbyistes de la Colline 
parlementaire en ce qui a trait aux préoccupations de nos membres.

Afin de mener cette activité, le Conseil national me fournit 
plusieurs outils de recherche pour accomplir ces tâches sous la 
forme d’abonnements à des journaux, d’accès à des sites Web 
gouvernementaux, tels que les sites Web de la Chambre des 
communes et du Sénat, les sites des assemblées provinciales. Je 
reçois par ailleurs un solide soutien du Bureau exécutif du Conseil 
national et des directeurs à l’échelon national.
L’une de nos actions en 2020 a consisté à faire pression sur le 
ministre de la Santé en rapport avec un projet de loi autorisant 
l’exportation de médicaments canadiens aux États-Unis, processus 
auquel l’Association s’est fortement opposée. L’adoption d’une telle 
loi entraînerait des pénuries dans notre système de soins de santé 
et serait extrêmement préjudiciable à la santé et au bien-être de nos 
membres, ainsi qu’à l’ensemble des Canadiens.
Nous avons également participé à la préparation d’une soumission au 
nom de l’Association en rapport avec un document de consultation 
du ministère des Finances sur le renforcement des régimes de retraite 
sous réglementation fédérale. Il s’agissait d’un document assez 
complexe, dont la portée nécessitait beaucoup de recherche et de 
préparation. Il a été compilé et soumis par cinq membres du Conseil 
national après quelque six semaines de travail intensif. Aucune 
décision à ce sujet pour le moment.
En conclusion, comme vous le constatez, nous faisons tout notre 
possible pour rester à jour en ce qui concerne les besoins législatifs 
de nos membres, et c’est un plaisir pour moi de défendre vos intérêts.

J. H. Houston
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Le 19 avril 2021, le musée de Transcona (Winnipeg, Manitoba) a 
lancé un projet de campagne de financement de 493 000 $ pour 
la construction d’une structure de protection de la locomotive 
historique CN 2747.
La locomotive CN 2747 est un artéfact d’une grande importance 
historique, non seulement pour la communauté de Transcona, mais 
aussi pour le Canada. Il s’agit de la première locomotive à vapeur 
construite aux ateliers de Transcona et de la première fabriquée 
dans l’Ouest canadien (avril 1926). En 1960, après 34 années de 
service, la CN 2747 a été retirée et exposée en permanence sur 
un site extérieur. Depuis qu’il en est devenu propriétaire en 2015, 
le musée de Transcona a entrepris les travaux de préservation 
nécessaires pour assurer la stabilité et la longévité de la locomotive. 
Ces travaux ont coûté plus de 63 000 $ jusqu’ici.
Nous sommes ravis de pouvoir passer à la prochaine étape 
primordiale du projet, à savoir la construction d’une enceinte de 
protection de la locomotive. Cette structure permettra de protéger 
la locomotive contre les intempéries, d’accroître la sécurité et 

d’offrir au public davantage de possibilités de voir et apprécier 
cet artéfact et d’interagir avec lui. Nous voulons fournir un accès 
plus régulier à la locomotive et une interprétation plus cohérente 
de cet artéfact, avec une programmation et des visites. Le design 
conceptuel adopté (voir l’image) est celui qui répond le mieux 
aux objectifs du projet en matière de préservation et d’exposition. 
Nous sommes maintenant activement à la recherche de dons et de 
parrainages pour nous aider à mener à bien ce projet. Votre soutien 
signifie que vous comprenez à quel point la préservation de la CN 
2747 est importante pour la population de Transcona, de Winnipeg 
et du Canada. Ce projet serait difficile à réaliser sans votre soutien. 
Veuillez consulter notre site Web à www. transconamuseum.
mb.ca pour faire un don et en savoir plus sur le projet. Nous 
espérons vous avoir donné envie d’EMBARQUER et de soutenir 
le projet d’érection d’une structure permanente autour de ce joyau 
historique important pour la communauté de Transcona.

Jack Moore President, musée de Transcona

Le CN a toujours joué un grand rôle dans la vie de Lisa Fraleigh, 
adjointe administrative retraitée à Montréal. Pendant son enfance, 
avec sa famille, elle a suivi son père, Don Fraleigh, tout au long 
de sa carrière au CN. Plus tard, Lisa est entrée au CN et y restée 
pendant 48 ans jusqu’à sa retraite, l’an dernier.
De plus, les deux grands-pères et un oncle de Lisa étaient des 
cheminots du CN, tout comme son beau-frère et son neveu 
aujourd’hui. « Le CN a toujours été bon pour notre famille », 
affirme-t-elle.
Les premiers souvenirs de Lisa remontent à Hornepayne, Ontario, 
où son père était aide-mécanicien et alimentait les locomotives à 
vapeur en charbon. « C’était un endroit très isolé; les cheminots 
qui y vivaient sont devenus notre seconde famille, se souvient 
Lisa, l’aînée de quatre filles. « Quand mon père voyageait à cause 
du travail, ma mère veillait sur tout. Mes parents étaient des 
partenaires dévoués qui formaient une équipe déterminée à nous 
offrir la meilleure vie possible. »
La carrière de Don l’a mené d’Allendale à Hornepayne, puis à Capreol 
où, en tant que mécanicien de locomotive, il a continué à participer aux 
activités du syndicat. Ensuite, il est passé du côté patronal et a occupé 
divers postes aux Relations de travail à Toronto et à Montréal, jusqu’à 
sa retraite en 1991 à titre de vice-président adjoint.

« La famille et le changement sont les deux constantes de mes 
années au CN », confie Don, qui a 10 petits-enfants et huit arrière-
petits-enfants. J’ai commencé au bas de l’échelle et à la fin, je 
faisais partie des décideurs, » se rappelle-t-il, tout en évoquant 
des jalons comme la diésélisation, le retrait du fourgon de queue 
et la fermeture du chemin de fer de Terre-Neuve. 

De gauche à droite : Le gendre de Don, Michel Pinsonneault, directeur 
adjoint Systèmes de gestion des équipes; son petit-fils Christos Kastamoulas, 
mécanicien-conseil; Don Fraleigh et Lisa Fraleigh.

Projet de préservation de la locomotive CN 2747 et campagne de financement

Une fière famille de cheminots



N’hésitez pas à consulter notre site Web à www.cnpensioners.org/Home.cfm?language=fr  
et à envoyer votre demande par voie électronique.

Nota : Pour toutes les questions reliées à vos prestations de retraite – changement  
d’adresse, changement d’état matrimonial, demandes de renseignements sur  
le régime et autres –, veuillez appeler l’Administration des régimes de retraite  
et des avantages sociaux du CN, au numéro sans frais d’aide aux bénéficiaires  
de rente du CN : 1 800 361-0739. Ayez votre matricule à portée de la main.
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C A N A D A

P O S T

No. Convention: 40063527

Veuillez accepter ma demande d’adhésion  
à l’Association des retraités du CN. Je comprends  
que la cotisation annuelle s’élève à 12 $ et que je peux 
la payer par retenue à la source de 1 $ par mois.

Nom: _______________________________________  

Matricule: ____________________ Téléphone: ___________

Adresse: ____________________________________

_______________________________ Code postal: _________

Courriel: ____________________________________

Signature: _____________________Date: _____________

À quelle association ou à quel conseil local  
désirez-vous adhérer?

Veuillez envoyer votre demande à l’adresse suivante :
Conseil national des associations  
de retraités du CN Inc.
Bruce Peacock, trésorier
51, chemin Weyburn
Moncton (N.-B.)
E1A 5M5

Ou envoyez un courriel à :  
peacock1942@gmail.com

Formulaire d’adhésion

NOM PRÉNOM

Adresse de retour :

Bruce Peacock
51, chemin Weyburn
Moncton (N.-B.) E1A 5M5


