
  

 

ARCN – Assemblée annuelle des directeurs  
23/24 novembre - 2023 - Montréal 

L’ARCN a tenu sa première assemblée de directeurs en présentiel depuis 2019 à Montréal. La réunion était 
un modèle hybride, avec certains participants virtuels et la plupart en personne. La réunion était présidée 
par le président de l’ARCN Reg Hebert qui a fait un excellent travail en gérant la technologie, l'ordre du jour 
chargé et en veillant à ce que tout le monde soit impliqué et engagé. Un grand nombre de questions et 
d'activités ont fait l'objet de discussions approfondies. Voici un bref aperçu des principales questions 
débattues et des décisions prises.  

1. Le rapport du président fait état de la grande variété de questions traitées cette année. L'introduction 
d'un nouveau site web totalement remanié, développé par le webmaster George Rowan.  Non 
seulement est-il actualisé et facile à utiliser, mais il génère également du trafic interne et externe. Il a 
expliqué comment nous avons élaboré et fait une présentation détaillée au CN avec nos 
recommandations pour améliorer l'indexation du régime de retraite. Bien que nos efforts n'aient pas 
été couronnés de succès, nous avons jeté les bases essentielles d'une réflexion future. Il a également 
expliqué les efforts déployés avec le CN sur un large éventail de questions de partenariat, ainsi que les 
efforts déployés pour trouver des opportunités communes au profit de nos membres. Reg a annoncé 
sa "retraite" à l'issue de ses 4 années de présidence et de son mandat actuel. Nous tenons à remercier 
Reg pour son leadership et sa ténacité au cours des quatre dernières années. Il restera activement 
impliqué en tant que président sortant.  

2. Finances – Le trésorier Ron Charles a pris le relais cette année et s'est acquitté de toutes les tâches 
avec professionnalisme et confiance. Il a passé en revue la situation financière actuelle et la perspective 
d'un excédent de 6 000 $ à la fin de l'année, principalement en raison de la baisse des dépenses fixes 
de l'année précédente. Ron a également profité de l'occasion pour faire une projection budgétaire sur 
5 ans avec des variables basées sur la démographie et les baisses annuelles d'effectifs. Ces projections 
aideront à la planification et à la budgétisation future. Notre situation financière globale est très solide 
et nous disposons d'un fonds de réserve important. Nous avons discuté et approuvé les autorisations 
relatives à la gestion de nos investissements et aux transferts de cotisations. Toutes les régions ont fait 
état de l'achèvement de leurs vérifications obligatoires. Ces vérifications seront à nouveau nécessaires 
en 2024.  

3. Adhésion – Nos co-présidents Peter Maloney et Nancy Zajacz ont également pris le relais en 2023 et 
tous deux ont fait un très bon travail d'organisation des activités et de distribution des rapports. Ils ont 
indiqué qu'en 2023, nous avons 285 "nouveaux" retraités et 426 nouveaux conjoints survivants. Le 
nombre de retraités perdus chaque année est en hausse. Le pourcentage de membres de l’ARCN 
"recrutés" a été discuté et les efforts déployés par les sections locales devraient être partagés. Nous 
avons également discuté de l'impact des membres prépayés par le CN sur 24 mois dans le cadre de 
l'accord de partenariat.  Lorsque le processus de production et de distribution des cartes d'adhésion a 
été discuté, les réactions ont été mitigées sur ce qu'il fallait faire et comment il fallait le faire. En fin de 
compte, un accord a été atteint sur les points suivants: 

a. Les cartes (nouvelles et de remplacement) seront produites et livrées tous les deux mois 

b. Les conseils locaux peuvent demander à ce que leurs cartes ne soient délivrées que "sur 
demande". En d'autres termes, les nouveaux membres locaux (ou les survivants) ne recevront 
une carte que si la section locale en fait la demande après discussion avec les nouveaux 
membres locaux. Le président de la section locale conseillera le président de la section 
nationale pour qu'il produise uniquement les cartes dont il a besoin.   



  

 
4. Suzanne Dalzell - Chef des partenariats stratégiques au CN – a présenté les différents programmes 

dans lesquels elle est impliquée et qui sont liés à l’ARCN. Le programme des Cheminots dans la 
collectivité est un programme conjoint de longue date au profit d'organisations caritatives de retraités. 
Suzanne a annoncé l'augmentation du plafond annuel des heures de paiement admissibles. Elle a 
également passé en revue quelques-unes des initiatives du CN en cours ou prévues. Il s'agit notamment 
d'événements de plantation d'arbres, de conseils communautaires, d'un programme de gardes 
forestiers et de célébrations annuelles d'anniversaire du CN chaque 6 juin.  Plus d'informations à venir 
sur ces programmes. 

5. Assurance Johnson – en 2022, Johnson a été racheté par Intact Assurance. Belair Direct, une filiale 
d'Intact, a repris Johnson pour l'assurance habitation et l'assurance automobile. Tous nos membres qui 
utilisent ce service recevront des communications directes de Belair au moment du renouvellement. 
Le Manitoba et la Saskatchewan perdront l'accès à Johnson/Belair et seront transférés à un assureur 
tiers sans rabais pour l’ARCN. Johnson continuera à offrir une assurance voyage à nos membres. Notre 
partenariat se poursuit malgré ce changement et nous continuons à bénéficier d'une forte ristourne. 
Nous avons reçu l'assurance que le service et les tarifs resteront compétitifs. Notre site web national a 
été mis à jour avec les nouveaux liens. 

6. Rapport du comité de retraite – Voir le document séparé sur ce sujet 

7. Rapport sur les soins de santé – nous avons discuté de la situation financière actuelle du régime et des 
stratégies visant à réduire l'excédent, en mettant l'accent sur les taux de l'Atlantique, la gestion des 
demandeurs importants et l'équilibre entre les nouvelles prestations et les nouvelles dispositions. Une 
brochure actualisée pour 2024 sera disponible sur le site web en janvier. Les options d'adhésion à 
l’ARCN ont également été examinées afin de tenir compte des personnes qui bénéficient du régime de 
soins de santé mais qui ne paient pas de cotisations à l’ARCN. Plus de discussions et de décisions en 
2024.  

8. Modifications à la Constitution et aux règlements – Comme d'habitude, ces documents ont été mis à 
jour pour corriger des problèmes ou des processus. Des modifications mineures ont été apportées aux 
processus électoraux nationaux, aux approbations financières du trésorier et aux relations entre Terre-
Neuve et la région atlantique. 

9. Entente de partenariat – Bruce Anderson nous a informés des changements apportés au programme 
des Cheminots dans la collectivité mentionnés ci-dessus ainsi que d'autres discussions en cours avec le 
CN. Nous espérons que les discussions aboutiront à des réductions et à des avantages significatifs pour 
nos membres. Nous nous efforcerons activement de poursuivre l'accord avant qu'il ne prenne fin en 
décembre 2024 

10. Mike Mathews est le NOUVEL agent de liaison au gouvernement fédéral pour l’ARCN en 
remplacement de Jim Houston qui occupait ce poste depuis longtemps. Il a passé en revue certaines 
législations récentes et a souligné les efforts continus de son équipe pour examiner les questions 
politiques pertinentes et en rendre compte à nos dirigeants et à nos membres.  

11. Rapport de l'agent aux communications – Ken Roberts a fait un travail remarquable à la tête de 
l'équipe du bulletin d'information de l’ARCN. Il a expliqué la transition du bulletin et les frustrations 
liées aux retards de publication du CN. Nous avons discuté de la NECESSITÉ d'avoir plus d'articles et de 
contributions de textes de base. Nous avons discuté de la possibilité d'en faire un bulletin en trois 
couleurs et cette question sera examinée avec le CN en ce qui concerne les coûts, etc. Ken se retire 
après un mandat de 3 ans et sera remplacé par Tim Urbanovitch d’Edmonton.    

12. Site web national – George Rowan a passé en revue le nouveau site web remanié. Le nouveau look et 
les informations faciles à trouver et à consulter ont entraîné une augmentation du trafic et des 



  

 
demandes de renseignements. D'autres améliorations et révisions seront apportées au fur et à mesure 
de l'évolution du site afin de l'améliorer encore. Il est nécessaire de revoir les informations relatives 
aux associations locales sur le site et de créer des liens vers ces associations et leurs informations. 
Chaque association locale devra être contactée à ce sujet.  

13. Patrick Lono de l'Administration des retraites et des prestations du CN – nous a donné un excellent 
aperçu du groupe des retraites et de la manière dont il aide les retraités et répond à leurs besoins en 
matière de retraite et d'après-retraite. Les participants ont discuté et posé des questions sur 
l'assurance-vie, le dépôt direct, les changements d'adresse, les procurations, l'accès au portail, les 
formulaires, les laissez-passer du CN et les questions relatives à l'adhésion, les communications avec 
les retraités et les vérifications annuelles. 

14. Darlene Cherry – que beaucoup d'entre vous connaissent en tant que responsable de l'administration 
des retraites et des avantages sociaux du CN, a pris sa retraite au début de l'année. Pendant plus de 40 
ans, elle a aidé les retraités du CN et notre organisation de manière exceptionnelle. Reg Hebert a 
conféré à Darlene le statut de membre honoraire de l’ARCN à vie lors du déjeuner de retraite du CN. 

15. Élections de l’ARCN (à compter du 1er janvier 2024) et nomination des officiers nationaux pour 2024 

a. Président - Bruce Anderson – qui continuera également à exercer les fonctions d'agent 
d'interface au CN 

b. Président sortant – Reg Hebert, qui continuera également à assurer la présidence du comité 
des bourses d'études 

c. 1er Vice-Président – Blake Olson – qui continuera également à exercer la fonction de 
président du comité de soins de santé 

d. Secrétaire exécutif – Ron Hewson 

e. Coprésidents pour l'adhésion – Peter Maloney et Nancy Zajacz 

f. Trésorier – Ron Charles 

g. Vice-présidents régionaux – Earl Garland, Arthur St. Hillaire, Ron Hewson, Joanne Gaborieau, 
Blake Olson 

h. Agent aux communications – Tim Urbanovitch – Associée Joanne Gaborieau 

i. Agent de liaison au gouvernement fédéral – Mike Mathews 

j. Président du comité de soins de santé – Blake Olson – (Élu par le CSS) 

k. George Rowan continue d'être le webmestre 

 
 

 

Blake Olson 

Région des montagnes rocheuses 


